REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA SELA
Sisatka ulica 103, 44273 Sela
KLASA: 007-04/26-02/8
URBROJ: 2176-22-26-3

Sela, 10.6.2026.8.

Na temelju &lanka 126. stavka 1. -3. i €lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli (,,Narodne novine” br. 87/08., 86/09., 92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12., 86/12.,
126/12.,94/13., 152/14.,07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23.1 156/23.), ¢lanka 39. do
¢lanka 42. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine” br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i
151/22.) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne kole Sela, Sela Skolski odbor Osnovne §kole Sela, Sela

raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole Sela

1. Ravnatelj/ica 8kolske ustanove mora ispunjavati sljedece nuzne uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrden studij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog
suradnika u Skoli u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moZze biti:

a) sveudilidni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili

¢) specijalisticki diplomski struéni studij;

d) poloZen struéni ispit za uditelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,

2) uvjeti propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od &ega najmanje pet godina
na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.






Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka,
ravnatelj/ica osnovne $kole moZe biti i osoba koja je zavrSila stru¢ni Setverogodisnji studij za
ugitelje kojim se stjete 240 ECTS bodova. (1. 126. st. 2.)

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga
&lanka Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti ravnatelj/ica osnovne
$kole, ako u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duZnost ravnatelja u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom o
osnovnom 3kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i

76/05). (€. 126. st.3.)

Ravnatelj/ica 8kole mora ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99, 35/08, 127/19 i151/22).

2. Kandidat za ravnatelja obvezan je dostaviti program rada za mandatno razdoblje.
3. U postupku imenovanja ravnatelja visit ¢e se yrednovanje dodatnih_kompetencija

sukladno odredbama Statuta Skole i to:
- poznavanje stranog jezika,
- osnovne digitalne vjestine 1
- iskustvo rada na projektima.
Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompetencije, ali u tom slu¢aju ne ostvaruju dodatne
bodove.
Ravnatelj/ica §kole se imenuje na pet (5) godina.

Uz pisanu prijavu na natjetaj, koja mora biti vlastorutno potpisana, kandidati su obvezni
dostaviti u izvorniku ili preslici ovijerenoj od strane javnog biljeZnika:

a)  Dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta iz tocke 1. i to:

o Zivotopis

. dokaz o drzavljanstvu,

. diploma odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i stupnju strucne spreme,

o dokaz o poloZenom struénom ispitu odnosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita,

. dokaz o poloZenim pedagoskim kompetencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija)

o uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak odnosno da
nema zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi, sukladno
odredbama ¢lanka 106; Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
ne starije od dana raspisivanja natjeCaja,

. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elektronitki zapis HZMO i potvrda Skolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova)

. kandidati koji mogu biti ravnatelji temeljem ¢lanka 126. stavak 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine” br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) obvezni su dostaviti i
dokaz iz kojega je vidljivo da u trenutku prijave na natjecaj obavljaju poslove
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu u Skolskoj ustanovi,

. program rada za mandatno razdoblje (tocka 2.)






b) Dokaze o ispunjavanju dodatnih_kompetencija iz tocke 3., ukoliko ih kandidati imaju,
dokazuju se na slijededi na¢in:

o poznavanje stranog jezika dokazuje se preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa o
zavréenom kolegiju stranog jezika, diplomom odnosno drugom ispravom o
zavrenom studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno potvrdom ili drugom
ispravom 8kole stranih jezika odnosno druge ovlastene ustanove ili pravne osobe
za edukaciju stranog jezika o zavr$enom stranom jeziku.

e znanje osnovih digitalnih vjestina dokazuje se preslikom svjedodZbe, preslikom
indeksa o zavr§enom kolegiju, potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispravom
institucije, ustanove ili ovlaStene pravne osobe za edukaciju u podru¢ju
informacijskih znanosti o zavrSenoj edukaciji stjecanja digitalnih vj eStina, odnosno
diplomom ili drugom ispravom o zavrienom studiju iz podrugja informacijskih

ZNnanosti.

e iskustvo rada na projektima dokazuje se - potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s ¢lankom 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (N.N. 82/08., 69/17.), a izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u muskom rodu
upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine” br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,16/12., 86/12., 126/12.,94/13.,152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.)

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposlj avanja prema navedenim
propisima duZan/a se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjeSenja, potvrde, uvjerenja i drugo)
kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pravo prednosti prilikom zaposljavanja moguce je ostvariti prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.,
98/19., 84/21.1 156/23), &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
br. 84/21, 13/26), lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92,
57/92,77/92,27/93, 58/93,2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13.198/19.) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj:
157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.).

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.,
98/19., 84/21. 1 156/23) uz prijavu na natjecaj duZne su priloZiti i dokaze propisane u ¢lanku 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanje prednosti:

https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%20o0stva
rivanie%2Oprava%ZOprednosti%201\ri%202a1}0°/i35%A11 javanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,N.N.* 84/21, 13/26) uz prijavu na natje¢aj duZan
je pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunj avanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaz
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o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola// popis%20dokaza%20za%200stva
rivanie%2_()prava%20prednosti%ZOnri%ZOZano%CS%A1liavanjl-
9%,20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu Osnovnoj koli Sela, Sela za obradu osobnih
podataka u skladu s propisima kojima je propisana zastita osobnih podataka u svrhu provedbe

natjeajnog postupka i rezultata natjeCaja.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natj e¢aja u Narodnim novinama,
i na mreZnim stranicama Osnovne $kole Sela.

Prijave na natjetaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Osnovna §kola Sela, Sela,
Sisatka 103, 44 273 Sela, u zatvorenoj omotnici s naznakom ''Natje¢aj za ravnatelja/icu —

ne otvaraj''.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve traZene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju

kandidatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za

podnosenje prijava.

Predsjednica Skolskog odbora

__Panijela Filipovi¢
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