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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA SELA
Sisacka ulica 103, 44273 Sela
KLASA: 112-02/25-01/19
URBROIJ: 2176-22-25-1

Sela, 8.5.2025.godine.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14., 7/17., 68/18., 64/20, 151/22, 156/23.), Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti
obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/2019) te ¢&lanaka 6. 7.
Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje OS
Sela ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) Osnovne $kole Sela ravnatelj/ica Osnovne 8kole Sela,
Sisacka 103, Sela objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Uditelj/ica koji obavija poslove ucitelja/ice povijest, 1 izvrsitelj/ica, odredeno
— nepuno radno vrijeme, 22 sati tjedno, zamjena

Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Uvjeti:

Opéi i posebni uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani ¢&. 105 i 107.
Zakonom o odgoju | obrazovanju u osnovnoj | srednjoj $koli ( NN
87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,86/12,126/12,94/12,94/13,152/14,07/17,68/18,64/20,
151/22, 1566/23.) i

uvjete prema Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u
osnovnoj $koli (Narodne novine broj 6/19., 75/20.).

- poznavanje hrvatskog jezika i latinickog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje

odgojno-obrazovnog rada.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis



2. dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 30 dana

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom bilieznistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07.,
75/09., 120/16.)

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je uz prijavu na natje&aj priloZiti
rieSenje odredenog visokog ucilista o priznavanju istovrijednosti u skladu sa Zakonom o
priznavanju istovrijednosti stranih 8kolskih svjedodzbi i diploma (N/N 57/96. i 21/20.) ili rje$enje
za znanost i visoko obrazovanje o stru¢énom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije
u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03., 198/03.,
138/06 i 45 /11.) odnosno Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (NN 69/22) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavaniju
inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19.) rjeSenje Ministarstva znanosti obrazovanja
i mladih o priznavanju struéne kvalifikacije radi pristupa regularnoj profesiji.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapogljavanju na temelju &anka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03 ,148/13, i 84/21, 156/23.) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14. i 39/18.) i &lanka
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (N/N 84/21) duZan/na je u prijavi na
javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno
priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju &lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duZzan/a je uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve
potrebne dokaze iz €lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i Clanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis
%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju
.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavaniju u skladu s élankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (€lanak 49.st.1Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno élanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) uz prijavu za javni natje6aj duzni su osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba mozZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posliednjeg
poslodavca (rieSenje, ugovor, sporazum i sl.)

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu potpisanu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i ispunjava uvjete natjeaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno
testiranju prema odredbama Pravilnika.

U prijavi na natje¢aj molimo kandidate da naznace e-mail adresu i kontakt broja na koje
ée biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procijene, odnosno testiranja.

Literatura za procjenu odnosno testiranje:

- Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,Narodne novine® broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14,7/17, 68/18 , 151/22 i 156/23.

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj $koli (NN 112/10., 82/19i 43/20)

- Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i strunih suradnika u osnovnoj $koli (NN
34/14, 40/14, 103/14, 102/19).

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni su pristupiti procijeni, odnosno testiranju. Ukoliko kandidat
ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Kandidat/kinja prijavom na natje€aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeéajnog postupka
sukladno vaZeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natje€aja od 8.5.2025.-
16.5.2025.

Prijave na natje€aj dostavljaju se neposredno ili poS§tom na adresu Osnovna §kola Sela,
Sisacka 103, Sela, s naznakom ,,za natjecaj“.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natje€aj bit ¢e obavijeSten/na putem mrezne stranice $kolske
ustanove www.os.sela.hr najkasnije u roku od osam (8) dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U sluéaju da se na natjeéaj prijave kandidati/kinje
koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati
biti obavijesSteni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika.

RAVNATELJICA:




